
Ruim 12,5 jaar geleden kwam Cor bij Hemubo binnen, op
52 jarige leeftijd. Hij had er al een hele carrière opzitten,
maar koos voor Hemubo omdat zij met
bewonerscoördinatoren werken; dat was voor Cor, een
groot voordeel als uitvoerder. 

MIJN VAKLIEDEN ZIJN MIJN GEREEDSCHAP

Wat voor werk doe je?

Ik ben uitvoerder bij Hemubo en ik werk op dit moment voor onze
opdrachtgever Velison Wonen. Wij zijn bezig met onderhoud en
verduurzaming van ongeveer 600 woningen verdeeld over 11
projecten in en rondom IJmuiden en Velsen. We werken nu op het
zesde project, nog vijf  te gaan. 

Ik heb de dagelijkse leiding op het werk, dan heb ik het over
contoleren van de kwaliteit en de gehele planning. Ook heb ik de
leiding over de werklieden die hier lopen, dat zijn gemiddeld 25 tot
30 man. Elk project is anders, al gaat het steeds om het
verduurzamen van de woningen en het onderhoud. Geen woning is
hetzelfde. We hebben rijtjeshuizen gedaan, portiekflats en
appartementen. Op het ene project gaan de bewoners van het gas
af  en bij het andere project komt dat pas later aan de orde. Soms
zie ik nog gashaarden die we moeten vervangen. Bij de meeste
projecten komen er zonnepanelen op de daken, maar hier op de
Planeet (het deel van de Planetenweg in IJmuiden waar Cor
momenteel uitvoerder is, red.) hebben de bewoners niet gekozen
voor zonnepanelen. Kortom, elk project lijkt op elkaar, maar is niet
hetzelfde. 

Intussen komt de opzichter van Velison Wonen binnenlopen: “Ik
ben net een rondje gaan lopen maar de dakisolatie gaat heel snel
hé?” Cor: “Ik heb nu 15 man op het dak aan het werk, we zijn
eerder met het dak gereed. Het gaat erg goed allemaal.”

Daarnaast heb ik veel contact met allemaal verschillende
disciplines. Met de opdrachtgever, architecten, projectleiders,
vaklieden, bewoners coördinatoren, werkvoorbereiders en zo kan
ik nog even door gaan. Dat is ook heel leuk, afwisselend en je
leert ook weer van elkaar.

Ik vlieg niet meer de hele bouwplaats over. 
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*Cor Gomez, uitvoerder.

Wat maakt jouw werk zo leuk?

De grote diversiteit, elk project heeft een andere uitdaging.
Daarnaast werk ik langere tijd voor dezelfde opdrachtgever, in dit
geval Velison Wonen, daardoor leer ik de opdrachtgever en het
team dat daar bij hoort goed kennen. Je bouwt een band op. Dat is
leuk.

En ik vind het tof  dat ik als uitvoerder een soort eigen baas ben
binnen Hemubo. Je regelt alles binnen je eigen toko. Wij worden
heel erg vrijgelaten, als je maar wel zorgt dat het voor elkaar komt. 



Welke hoogtepunten staan je bij in je carrière tot nu toe?     

Hoogtepunten….. dat jij mij komt interviewen omdat ik 12,5 jaar in
dienst ben? Nou zonder gekheid, ik vind elk werk op zijn eigen
manier mooi. Het verschil in de diversiteit van de projecten. Ik was
17 toen ik begon, ik ben nu 64 jaar. Ik heb in de utiliteitsbouw
gezeten, nieuwbouw, burgerbouw, tunnelbouw, renovaties. Ik heb
alles gezien. En dat is dan precies het hoogtepunt; de diversiteit. 

Tekst: Frauke van Hulten
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*Één van de projecten van Cor.

“Ik heb alles gezien, en dat
is dan precies het

hoogtepunt; de diversiteit”

Wat is de belangrijkste les die je hebt geleerd?
Toen ik timmerman was, was mijn gereedschap mij heilig, daar
moest ik het werk mee maken. Nu, als uitvoerder, zijn de vaklieden
mijn gereedschap en zijn zij mij heilig. 

Toen ik nog heel jong uitvoerder was, had ik dat nog niet zo goed
door. Vloog ik de hele bouwplaats over om te zorgen dat iedereen
deed wat ie moest doen. Had ik alleen oog voor kwaliteit en product.
Maar het zijn de mensen waar mee je werkt, die zijn het
belangrijkste. Ik heb in de loop van de tijd geleerd hoe je het proces
beter kunt laten verlopen én rust uit kunt stralen. 
Daarnaast is iedereen even belangrijk. Behandel iedereen met
respect. We kunnen niet zonder elkaar. 

Welk advies heb je voor toekomstige collega's?
Werk met plezier!


